
宗谷地域リハビリテーション広域支援センター 

 

【Ｈ２０年度の目標】 

１）地域連携について、宗谷地域の資源や問題点を把握する 

２）広域支援センターの 6年目以降の活動について検討する 

３）定期的な研修会を開催し、顔の見える関係を築く 

 

【目標に向けた取り組み】 

・運営会議（月１回） 

・研修会開催 

・研修会後のアンケートにて地域連携についての問題点を探る 

・資源については保健所など行政との関わりが持てるよう関係作りをしていく 

 

【活動の達成度】 

１）地域連携について 

  アンケートを実施することで、現状の一部ではあるが、困っている事や問題点が把握できた。

資源についての情報交換は、行政との関係作りの段階まで。 

２）６年目以降の活動について 

 来年度以降の活動形態を想定し、今年度より研修会開催時に参加費 1,000 円を徴収し、研修に

かかる費用を一部賄った。参加費の徴収にあたっては、はじめ抵抗 を示す参加者もいたが、1,000

円程度なら問題ないとの反応や研修会の内容にもよるといった反応があった。 

３）定期的な研修会開催について 

 ほぼ計画通り開催できた。今後、6 年目以降どのように研修会を継続していくかは、もう一度

検討していく。 

【現状の問題点】 

・地域連携について 

問題点がわかっても、どこの誰が中心となって働きかけて行けば良いのかわからない状況。そ

のため、具体的な解決には至っておらず、今後も解決の目処は立っていない。 

また、行政との関係作りも停滞しており、タウンミーティングの開催までは至っていない。パ

スネット作りの動きがあるも、広域支援センターはどのように関わって行けば良いのかわからず、

今後の活動の方向性に悩む。 

 

・６年目以降の活動について 

 活動資金の確保が厳しい状況にある。研修会の開催にあたっては、医師会など他の団体との共

催を考えて行く必要があるが、連携の面で不十分。今後も関係作りが必要。 

また、研修会を開催しても毎回同じ顔ぶれで、連携の輪が広がっていない印象を受ける。今後

は、研修会参加費の徴収額も今年度より高く設定される可能性もある。その場合、参加者の減少

といったことも懸念される。 


