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4月から新メンバーに加わった看護師の澤田です（左端）。
私は、新人時代を医大病院で過ごした後、本州、道内地方病院を経験し、様々な縁に導かれ

て再び就職させていただきました。前職で教育専任を経験しましたが、まだまだ未熟で自分自
身も学んでいきたいと思っています。

看護師のやさしさと支援は、患者さんの闘病生活が、患者さんの人生の中で意味を持つこと
につながっていると感じています。新人看護師が看護の本質を考えながら育っていく環境を考
えていけたらと思います。

仕事と私生活のバランス、心身の健康も大事にしたいです！よろしくお願いいたします。

平成27年度がはじまり、早いもので1ヶ⽉が経とうとしています。新⼈さんは、少しずつ⼈や環境に慣れてきた頃でしょうか。
看護キャリア⽀援センターも新たな職員を迎えて新しい⾵が吹き、新鮮な気持ちで業務にあたっています。
そんなセンターから、平成27年度初のフレンズ通信です。本号は新センター員のご挨拶からはじまります！

〜お知らせ〜
看護キャリア支援センターの隣

に、キャリアa･re･ko･re情報室が
開設されました。場所は助産学専
攻科棟3階です。

大学院等の学生募集要項や専
門・認定看護師教育課程の研修生
募集要項などを閲覧できる資料室
です。ソファに座ってゆっくりと
資料を閲覧することができますの
で、ぜひご利用ください。
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新規採用時研修の様子
4⽉1⽇〜7⽇は新規採⽤時研修でした。厳粛な雰囲気

の辞令交付式に始まり、病院や看護部の理念、安全管理、
接遇や電⼦カルテについてなど、当院の看護職員として
必要なオリエンテーションや研修を⾏いました。
採⾎と浣腸の技術演習では、援助者の⽅々に安全・安

楽に配慮した技術を丁寧にご指導いただきました。
今年度新たなプログラムとして取り⼊れた新⼈交流会

では、新⼈さんのパワー全開でワイワイ盛り上がってお
り、これから共に働く仲間と交流する良い機会となりま
した。

院内施設⾒学では、普段はなかなか
⾒ることのない、制御センター、ゴミ
処理施設、ヘリポートを⾒学しました。
ヘリポートでは寒空の下、各々で記念
写真を撮影していました。
盛りだくさんの5⽇間でしたが、概ね

無事に終了しました。これも皆様の多
⼤なご協⼒のおかげです。本当にあり
がとうございました。

ようこそ、札幌医科⼤学附属病院へ︕

 5⽉末より退院⽀援・退院調整コースがはじまりま
す。今年度の看護部の重点⽬標となっていること
もあり、聴講を希望される⽅も多く、注⽬度の⾼
さを感じます。研修に関する質問やご意⾒などご
ざいましたら、センターにお寄せください。

 フレンズルームはいつでも受け付けていますので、
ご利⽤ください。

キャリアa･re･ko･re情報室 OPEN︕

今年度は
80名の新規採用
看護職員を
迎えました︕


